
[image: image1.emf]Новый порядок обучения по охране труда     Минздравсоцразвития России опубликовал проект приказа от 18.10.2011, которым  утвержден порядок обучения по охране труда и про верки знаний требований охраны  труда.    Данное обучение, обязательное для всех работников, в том числе руководителей  организаций, а также работодателей  —  индивидуальных предпринимателей,  осуществляются в целях:    —  повышения уровня их профессиональных компет енций в области охраны труда,  необходимых для снижения профессионального риска;    —  безопасного выполнения трудовых функций;    —  сокращения производственного травматизма и профессиональной заболеваемост и.    Обучение проводится в следующих формах:    —  специальное обучение по охране труда;    —  инструктаж по охране труда;    —  обучение безопасным методам и приемам выполнения работ;    —  обучение методам и приемам оказания первой помощи пострадавшим на производстве .    Указанный порядок не заменяет требований к проведению инструктажа, подготовки,  обучения, проверки знаний и аттестации работников по другим направлениям  безопасности производственной деятельности, а именно: электробезопасности,  промышленной, пожарной, ра диационной, транспортной или экологической безопасности.    Порядок не распространяется на образовательную деятельность (оказание  образовательных услуг).     


